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Skrzynka, 22 lutego 2011 r.  
 

Protokół z wyboru firmy oferującej testy psychologiczne dla Uczestników 
Projektu „Uczymy się przez całe życie – profesjonalne, objazdowe doradztwo 

zawodowe dla osób powyżej 45 roku życia”, POKL.09.03.00-30-004/10  
 
W dniu 01 lutego 2011 r. Wielkopolskie Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Obszarów 
Wiejskich wysłało zapytania ofertowe dotyczące przeprowadzenia 7 testów 
psychologicznych dla 100 Uczestników Projektu „Uczymy się przez całe życie – 
profesjonalne, objazdowe doradztwo zawodowe dla osób powyżej 45 roku życia”, 
POKL.09.03.00-30-004/10, do następujących firm: 
- Grupa Pracuj Sp. z o.o. z Warszawy, 
- Centrum Badania Kompetencji Psychotest z Wrocławia, 

- PHU „Stelma” z Pleszewa, 
- HRK S.A. Oddział w Poznaniu, 
- Laboratorium Testów Psychologicznych Psyche Lab z Wrocławia. 
Ponadto zapytanie zostało zamieszczone na stronie internetowej oraz w siedzibie 
Wielkopolskiego Stowarzyszenia.  
 
W odpowiedzi na ww. zapytania ofertowe wpłynęła 1 oferta – od firmy PHU „Stelma” 
z Pleszewa - spełniająca oczekiwania Wielkopolskiego Stowarzyszenia na Rzecz 
Rozwoju Obszarów Wiejskich, związane z przeprowadzeniem następujących testów:  
- Test Matryc Ravena w wersji Standard  - forma klasyczna TMS – K, 
- Inwentarz Osobowości NEO-PI-R, 
- Kwestionariusz Nadzie na Sukces, 
- Popularny Kwestionariusz Inteligencji Emocjonalnej, 
- Kwestionariusz Temperamentu PTS, 
- Wielowymiarowy Kwestionariusz Preferencji WKP, 
- Skala Człowieka w Pracy  
(łącznie 7 testów) dla 100 osób (5 grup x 20 osób). 
 
Oferta firmy PHU „Stelma” zawierała:  
- cenę za przeprowadzenie ww. testów wraz z raportem /analizą dla każdego 
Uczestnika (łącznie 1.100 złotych brutto), 
- czas oczekiwania na raport /diagnozę dla każdego Uczestnika (do 2 tygodni),  
- informację na temat warunków przeprowadzenia testów, z uwzględnieniem faktu, 
że do testu przystąpi każdorazowo 5 grup x 20 osób (łącznie 100 osób),  
- terminy i warunki płatności. 
 
Oferta firmy PHU „Stelma” z Pleszewa została wybrana, jako najkorzystniejsza, 
przez komisję w składzie: koordynatora projektu „Uczymy się przez całe życie – 
profesjonalne, objazdowe doradztwo zawodowe dla osób powyżej 45 roku życia”, 

asystenta koordynatora oraz księgową, z uwagi na najkorzystniejszą cenę oraz 
terminy płatności.  
Wyboru najkorzystniejszej oferty dokonano dnia 22 lutego 2011 r. w siedzibie 
Wielkopolskiego Stowarzyszenia na Rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich (Skrzynka 
28, 62-402 Ostrowite).  
 
Podpisy członków komisji: 
 


